BOLETIN INFORMATIVO

14 de septiembre de 2026

SINDICATO ANDALUZ
DE FUNCIONARIOS

MOVILIDAD POR RAZONES DE SALUD: LA INSPECCION DEBERA EMITIR
INFORME ESCRITO

La Comisién de Movilidad por Razones de Salud resuelve expedientes que afectan a compafieros
y companeras con problemas de salud acreditados. El articulo 98.2 del Decreto 51/2025 exige
que, antes de decidir, exista un informe de la Inspeccién Médica que se pronuncie sobre tres
extremos: si concurren razones de salud acreditadas, si la movilidad solicitada es idénea y si
procede o no iniciar otros procesos de incapacidad o invalidez.

El SAF venia denunciando que ese informe no constaba en el expediente: la Inspeccién informaba
verbalmente durante la sesién, sin documento identificable, fechado ni firmado, de modo que las
representaciones sindicales no podian comprobar su existencia, su autoria ni su contenido. A ello
se sumaban discrepancias con informes de especialistas resueltas mediante una conclusién oral
de "favorable" o "desfavorable", sin explicar los datos objetivos ni los criterios técnicos que
justificaban apartarse del especialista.

EL REQUERIMIENTO DEL SAF

El 10 de agosto de 2026 el SAF registré ante la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién
Publica un requerimiento urgente para garantizar la emisién, incorporacién y entrega del informe
previo de la Inspeccién Médica en todos los expedientes de movilidad por razones de salud.

En ese escrito el SAF solicitd, en sintesis:

¢ Que ningun expediente se delibere ni concluya con decisién desfavorable sin un informe de
la Inspeccién Médica escrito, electrénico, fechado, firmado, individualizado e incorporado
al expediente antes de la sesién.

¢ Que ese informe se pronuncie por separado sobre los tres extremos del articulo 98.2 y
motive de forma individualizada cualquier discrepancia con un informe especialista.

¢ Que, con cuarenta y ocho horas de antelacién minima, se ponga a disposicién de cada
miembro sindical acreditado el informe previo y la documentacién pertinente para decidir,
por medios seguros y trazables.

¢ Que se apruebe un protocolo de proteccién de datos con acceso nominal, seudonimizacién,
cifrado y registro de accesos.

e Que todos los asuntos se sometan a votacién expresa, con la ponderacién reglamentaria y
constancia del resultado, poniendo fin a la practica de dar por concluido el tratamiento sin
votar.

EL SAF NO DISCUTE LA COMPETENCIA DE LA INSPECCION: LO INADMISIBLE ES QUE SU
VALORACION NO CONSTE POR ESCRITO Y NO PUEDA CONTROLARSE.
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LA RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION

Con fecha de salida del registro electrénico de 14 de septiembre de 2026, la Direccién General de
Recursos Humanos y Funcién Publica ha contestado al requerimiento del SAF trasladando de
forma integra la resolucién técnica de la Subdireccién de Inspeccién de Servicios Sanitarios.

La Inspeccién reconoce que la experiencia acumulada aconseja revisar y homogeneizar su
intervencién en estas Comisiones y Subcomisiones, especialmente en lo relativo a la emisién,
presentacién, contenido y alcance de los informes médico-inspectores, y anuncia la implantacién
de un modelo protocolizado de informe técnico sanitario, fundamentado en el articulo 98.2 del
Decreto 51/2025 y en el Decreto 189/2023 de ordenacién de la Inspeccién.

El modelo se estructura en doce apartados —entre ellos el analisis de la documentacién, las
conclusiones conforme al articulo 98.2 y la identificacidn del inspector o inspectora que lo emite
— y persigue dejar constancia de la documentacién examinada y formular una conclusién
técnico-sanitaria clara, fundada y argumentada.

LO MAS RELEVANTE: La Inspeccién afirma expresamente que el informe escrito,
estructurado, firmado e incorporado al expediente constituye el eje de la presentacién del
caso ante el érgano colegiado, y que las aclaraciones posteriores deberan limitarse a
precisar su contenido, sin sustituir el juicio técnico formalmente emitido. La Direccién
General asume plenamente estos términos y garantiza que todo expediente sometido a
deliberacién contard previamente con dicho documento debidamente incorporado en
formato electrénico.

VALORACION DEL SAF

La respuesta confirma lo que el SAF llevaba tiempo denunciando: la practica del informe verbal
no se ajustaba a lo que exige la norma. A partir de ahora ningln expediente deberia deliberarse
sin un informe médico-inspector escrito, firmado, identificado y previo, y la exposicién oral en la
sesién no podrd sustituirlo. Es un avance directo y comprobable para los compaferos y
companeras que solicitan una movilidad por razones de salud.

EL SAF VIGILARA QUE EL NUEVO MODELO SE APLIQUE EN TODOS LOS EXPEDIENTES,
NO SOLO SOBRE EL PAPEL.

JUNTOS MAS FUERTES
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