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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3304910

   9.716,88

  15.728,16

  11.166,24

NG. GESTIÓN.............................

DP. INICIATIVAS COMUNITARIAS............

SECRETARIO/A D.G........................

1

1

1

F

F

F

18

25

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

2

1

416110

3266510

11718210

C1-C2

A1

C1-C2

1

1

1

EL

830

2035

9999

ADM. PÚBLICA
INTERVENCIÓN

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

32L

32L

1

1

1

1

PC

PC

PLD

Va a la Unidad:    3549510 DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-A111

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549510

ASESOR/A TÉCNICO/A...................... 1 PCF 26 XXXX- 38763610 COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A111 SEVILLAA1-A212005   16.340,28

32L 1 1

  30.307,32

  25.078,68

  14.141,28

   9.036,12

  24.012,96

  19.473,48

  15.194,28

  15.194,28

  11.027,04

   9.716,88

  24.012,96

  16.340,28

  15.118,56

  15.118,56

  15.728,16

  15.194,28

SECRETARÍA GENERAL......................

OF. SUPERVISION.........................

ASESOR/A TECNICO/A......................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SV.  PPTOS Y TESORERÍA..................

ADJUNTO/A TESORERÍA.....................

ASESORÍA TÉCNICA........................

ASESORÍA TÉCNICA........................

NG. ORDENACIÓN PAGOS....................

UN. REINTEGROS..........................

SV. ADMINISTRACION GRAL. Y CONTRAT......

ASESORÍA TÉCNICA........................

OF. SUPERVISIÓN TÉCNICA PROYECTOS......

OF. SUPERVISIÓN TÉCNICA PROYECTOS......

SC. CONTRATACION........................

ASESORÍA TÉCNICA........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

30

29

24

16

28

26

25

25

20

18

28

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

1

3

3

2

2

1

1

3

3

2

2

2

2

13949710

16258210

9723110

14086310

16256310

13964810

16256610

16269210

9335310

9175110

1670410

8763610

14086410

13964910

19198510

16257010

A1

A1

A1-A2

C1-C2

A1

A1-A2

A1

A1

A2-C1

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

0

1

MO

CR

800

810

820

970

1000

1005

1010

1015

1020

1030

2000

2002

2005

2005

2010

2015

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
CONT.ADM..Y REG.PAT

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.

ARQUIT. E INSTALAC.

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
GRDO/A EN ARQUITECTU

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
GRDO/A EN ARQUITECTU

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

0

1

PLD

PLD

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A112

P-A111

P-A112

P-A112

P-A212

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549510

SC. AD. GRAL. Y CONTRATACIÓN............ 1 PCF 25 XXXX- 29166810 ADM. PÚBLICAP-A111 SEVILLAA1-A212010   15.118,56

32L 1 1

  12.785,16

   9.716,88

  15.118,56

  16.797,00

   9.036,12

   9.036,12

   9.036,12

  24.012,96

  21.615,12

  15.194,28

  18.033,60

  15.118,56

  12.534,48

  14.563,08

   9.716,88

  24.012,96

UN. DE GESTION..........................

UN. TRAMITACION.........................

SC.  ADMINISTRACION GRAL................

DIRECTOR/A ARCHIVO CENTRAL..............

AUX. GESTIÓN-ATENCION AL CIUDADANO.....

AUX. GESTIÓN-ATENCION AL CIUDADANO.....

AUX. GESTIÓN-ATENCION AL CIUDADANO.....

SV. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN RR.HH.......

GB. PLANIFICACION RRHH..................

ASESORÍA TÉCNICA........................

COORD.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALE

SC. REGIMEN ECONÓMICA PERSONAL..........

UN. GESTION.............................

SC. REGIMEN PERSONAL....................

UN. TRAMITACIÓN.........................

SERVICIO LEGISLACIÓN Y RECURSOS.........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

18

25

25

16

16

16

28

27

25

26

25

22

25

18

28

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

2

2

1

1

1

3

3

2

3

2

1

2

1

3

19198710

9723010

9166810

9678510

2202420

2202620

2202520

9174610

19197710

16258110

12870210

8415210

9371010

9677610

8803010

13949910

C1

C1-C2

A1-A2

A1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A1

0

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

CR

MO

CR

2018

2020

2025

2040

2050

2050

2050

3000

3002

3005

3010

3015

3018

3020

3045

5000

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-A111

P-A12

P-C11

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A111

P-A211

P-A111

P-C11

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549510

UN. TRAMITACIÓN.........................

AUXILIAR DE GESTIÓN.....................

1

1

PC

PC

F

F

18

16

XXXX-

XXXX-

1

1

8804010

13949810

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P-C11

P-C11

SEVILLA

SEVILLA

C1-C2

C1-C2

1

0

5070

970

   9.716,88

   9.036,12

32L

32L

1

1

1

0

  18.140,40

  17.350,80

  15.194,28

   9.716,88

  15.728,16

  13.452,96

  29.719,80

  24.012,96

  21.615,12

  21.615,12

  24.012,96

  15.728,16

   9.716,88

  15.728,16

   9.036,12

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP. LEG., INF Y REC.....................

A.T.-LEGISL., INFORMES Y RECURSOS.......

UN. TRAMITACIÓN.........................

DP. PLANIFICACIÓN.......................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

COORDINACIÓN DIRECCIÓN GERENCIA.........

CONSEJERÍA TÉCNICA......................

GB. COORDINACION........................

ADJUNTO/A COORD. GERENCIA...............

SV. PLANIF Y COOR.......................

SC. PLANIF INIC COM.....................

NG. UNIDAD TRAMITACIÓN..................

SC. COORDINACIÓN........................

AUXILIAR DE GESTION.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

27

26

25

18

25

24

30

28

27

27

28

25

18

25

16

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

1

2

2

3

3

3

3

3

2

1

2

1

8674310

12869710

13181910

8802810

3268210

8804210

9716610

20347510

20131610

13965010

19176210

3266510

8804010

19197510

13949810

A1

A1

A1

C1-C2

A1

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

C1-C2

A1

C1-C2

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

0

0

CR

EL

CR

CR

MO

CR

MO

5010

5020

5040

5043

5045

5050

7000

7005

7010

7010

7020

7030

7035

7040

7060

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

D.2,/02

PLD

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

Procede de la Unidad:    3304910 DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
ART.66.2 DTO 2/2002

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549510

  24.012,96

  15.728,16

  15.728,16

  14.509,44

  12.534,48

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

  11.166,24

   5.219,76

   3.454,80

   3.454,80

   3.454,80

   3.454,80

   7.639,20

   2.598,60

   2.564,64

SV. ORDENACIÓN Y TRATAMIENTO INFORMA

DP. ÁREA DE EVALUACIÓN..................

DP. ÁREA DE INFORMACIÓN.................

ASESOR/A TÉCNICO/A DEL DATO.............

UNIDAD DOCUMENTACION Y EVALUACION....

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

SECRETARIO/A SEC. GENERAL...............

ADMINISTRATIVO..........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

CONDUCTOR ACUERDO CONSEJO GOBIERN

OFICIALES DE 2a DE OFICIOS..............

CONDUCTOR...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

28

25

25

24

22

22

22

22

18

15

00

00

00

00

00

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X--X-

X----

X----

3

2

2

2

1

1

13950310

13950410

13950510

13965810

9347810

2020220

2020120

2020020

2759910

12365710

2205720

2205620

2205520

2205820

12632110

12492010

12491910

A1

A1

A1

A1

A2-C1

A1

A1

A1

C1-C2

C1

I

I

I

I

IV

IV

IV

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

8000

8010

8020

8030

8050

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA
ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA
ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA
ESTADÍSTICA

ESTADÍSTICA

ESTADÍSTICA
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

CONDUCTOR

OFICIAL 2ª OFICIOS

CONDUCTOR

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PLD

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
ACUERD.C.G. 24/7/12
DISP. AC.CO.GOB.
JORNADA FESTIVOS
JORNADA TURNO
SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN GERENCIA

SEVILLADIRECCIÓN GERENCIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549510

   2.275,68

   2.154,36

   2.154,36

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

L

L

L

00

00

00

X----

X----

X----

2508810

2306820

2306720

V

V

V

1

0

1

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

1

1

1

1

0

1

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORAL

SEVILLAD.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549610

ASESOR/A TECNICO/A......................

SV. GESTION PROGRAMAS...................

DP. GESTION PROGRAMAS ORDINARIOS.......

1

1

1

PC

PLD

PC

F

F

F

24

28

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

3

2

8802710

8802510

8802610

PRES.Y GEST. ECON.
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A112

P-A111

P-A111

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

A1-A2

A1

A1-A2

1

1

1

1130

1000

1030

  13.452,96

  24.012,96

  15.118,56

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

  29.719,80

  13.452,96

  24.012,96

  16.715,16

   7.811,88

  14.086,56

  15.118,56

  14.484,00

  11.027,04

  11.027,04

   9.716,88

  13.231,08

  24.012,96

  15.728,16

COORDINADOR/A...........................

ASESORÍA TÉCNICA........................

SV. PROGR INSERCIÓN LAB.................

SC. GEST. PROG. INTEGRALES..............

UN. GESTION.............................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. GESTION PROGRAMAS TRANSNACIONAL

ASESORÍA TÉCNICA EURES..................

UN. ATENCION DEMANDANTES EMPLEO........

UN. GESTION.............................

UN. TRAMITACION.........................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SV. ATENCION CIUDADANIA.................

SC. PLANIF SERV CIUDADAN................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

30

24

28

25

20

23

25

25

20

20

18

23

28

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

3

2

1

1

2

2

1

1

1

1

3

2

19204310

8802710

8802510

16261910

3269910

9723810

8802610

20129710

3270610

8803310

3270210

3269810

3269610

3269710

A1

A1-A2

A1

A1

A2-C1

A1

A1-A2

A1

A2-C1

A2-C1

C1-C2

A1-A2

A1

A1

0

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

0

1

1

CR

MO

MO

MO

CR

100

150

1000

1005

1010

1015

1030

1035

1040

1050

1060

1070

1100

1110

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

INGL/FRANC/ALEMAN C1

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

0

1

1

PLD

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A112

P-A111

P-A111

P-A211

P-A12

P-A111

P-A12

P-A211

P-A211

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORAL

SEVILLAD.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549610

ASESOR/A TECNICO/A...................... 1 PCF 24 XXXX- 22444520 ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

P-A111 SEVILLAA1-A211075   13.452,96

32L 1 1

  13.452,96

  15.118,56

  13.796,88

  15.118,56

  13.452,96

  24.012,96

  16.715,16

  13.231,08

  15.118,56

  14.086,56

   9.716,88

  15.118,56

  12.848,28

  24.012,96

  15.728,16

  13.452,96

ASESOR/A TECNICO/A......................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR/A TECNICO/A......................

DP. INF. Y GEST. DEMANDA................

ASESOR/A TECNICO/A......................

SV. ATENCIÓN A EMPRESAS.................

SC. RELACIONES EMPRESAS.................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP. GESTIÓN OFERTAS.....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

UN. TRAMITACION.........................

DP. PROCESOS DE INTERMEDIACION..........

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SV. PROGM APOYO BUSQ EMP................

SC. GEST PR GRAL........................

ASESORÍA TÉCNICA........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

25

24

25

24

28

25

23

25

23

18

25

23

28

25

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

3

2

1

2

1

1

2

1

3

2

2

8799310

3270410

9769910

8799210

2450620

16258510

16261810

8804610

3270010

9723610

9347910

8804510

3270110

19204710

19204810

2444520

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

A1

A1

A1

A1-A2

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

0

0

0

1

CR

CR

MO

1120

1140

1150

1160

1170

2000

2010

2020

2030

2040

2050

2060

2070

2080

2090

2095

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
HACIENDA PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

0

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A112

P-A12

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORAL

SEVILLAD.G. INTERMEDIACIÓN Y ORIENTAC. LABORALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3549610

SC. GEST. PROG. ESPECIALES..............

ASESOR/A TECNICO/A......................

1

1

PC

PC

F

F

25

24

XXXX-

XXXX-

2

2 LDO/A. DERECHO

16262010

9771010

COOP.EMP.FORM.OC.

LEG.RÉG.JURÍDICO

P-A12

P-A111

SEVILLA

SEVILLA

A1

A1

1

0

1018

1020

  16.715,16

  13.796,88

32L

32L

1

1

1

0

  16.715,16

  13.796,88

   5.219,76

   5.219,76

   5.219,76

   7.376,88

SC. GEST PROG ESP.......................

ASESORÍA TÉCNICA........................

ADMINISTRATIVO/A........................

ADMINISTRATIVO/A........................

ADMINISTRATIVO/A........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

25

24

15

15

15

14

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X-XX-

2

2

16262010

9771010

2574120

2573920

2574020

12491310

A1

A1

C1

C1

C1

C2

1

0

0

0

0

0

MO

MO

2100

2110

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A12

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE ALMERÍA

ALMERIADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE ALMERÍACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298010

INGLES
FRANCES

UN. GESTION.............................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR EURES............................

1

1

1

PC

PC

PC

F

F

F

20

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

2

2

LDO/A. DERECHO

LIC.FIL.LETR.FILOLOG

9733010

9388410

9388510

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A211

P-A111

P-A111

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

A2-C1

A1

A1-A2

1

0

0

1015

3001

3005

  11.027,04

  13.796,88

  13.452,96

32L

32L

32L

1

1

1

1

0

0

  24.012,96

  14.784,96

  16.715,16

  16.715,16

  12.044,04

  16.715,16

  11.027,04

  15.118,56

  13.796,88

  22.778,04

  13.452,96

  15.118,56

  14.141,28

  14.141,28

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

DP. LEGISLACIÓN.........................

SC. CONTRATACION........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. PERSONAL............................

UN. GESTION.............................

DP. GESTIÓN.............................

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. INTERMEDIACIÓN E INSERCIÓN LABORA

ASESOR/A EURES..........................

DP.ORIENTACIÓN PROFESIONAL..............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

22

25

20

25

24

27

24

25

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

1

2

1

2

2

3

2

2

2

2

16262110

13425210

9330810

16262910

8681410

19205210

9733010

8681110

9388410

7061610

9388510

9458110

2337920

2337820

A1

A1-A2

A1

A1

A2-C1

A1

A2-C1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

0

1

1

1

CR

MO

MO

MO

1000

1001

1002

1003

1005

1007

1008

1010

1020

3000

3005

3040

3050

3050

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

INGL/FRANC/ALEMAN C1

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LIC.FIL.LETR.FILOLOG

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

0

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE ALMERÍA

ALMERIADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE ALMERÍACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298010

  11.027,04

  15.118,56

  14.141,28

  14.141,28

  11.027,04

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

   5.219,76

   3.454,80

   3.153,12

   2.154,36

UN. GESTION.............................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

ADMINISTRATIVO/A........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

20

25

24

24

20

22

22

22

15

00

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1

2

2

2

1

9458310

452410

2338120

2338020

452610

1994520

1994620

8205010

14039610

12488010

2478710

12488110

A2-C1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1

A1

A1

C1

I

II

V

1

1

0

1

1

1

0

1

1

0

1

1

3060

3070

3080

3080

3090

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO GRADO MEDIO

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÁDIZ

CADIZDIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÁDIZCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298110

ALEMAN
FRANCES
INGLES

ASESOR EURES............................ 1 PCF 24 XXXX- 29389510 COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A111 CADIZA1-A203020   13.452,96

32L 1 0

  24.012,96

  14.784,96

  16.715,16

  16.715,16

  17.705,64

  13.452,96

  16.715,16

  11.027,04

  22.778,04

  13.796,88

  13.452,96

  15.118,56

  13.452,96

  13.452,96

  13.452,96

  11.027,04

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

DP. LEGISLACIÓN.........................

SC. CONTRATACION........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. PERSONAL............................

UN. GESTIÓN.............................

SV. INTERMEDIACIÓN E INSERCIÓN LABORA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR/A EURES..........................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

26

24

25

20

27

24

24

25

24

24

24

20

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

3

2

2

1

3

2

2

2

2

2

2

1

16262210

13226710

9374110

16263010

8675510

9389210

19205310

9389310

1674710

9389410

9389510

9465910

2360420

2360520

2360620

9466010

A1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1

A2-C1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

1

0

0

0

1

CR

MO

1000

1004

1005

1008

1010

1020

1025

1030

3000

3010

3020

3060

3070

3070

3070

3080

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

INGL/FRANC/ALEMAN C1

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

1

0

0

0

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÁDIZ

CADIZDIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÁDIZCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298110

  15.118,56

  13.509,84

  14.141,28

  14.141,28

  11.027,04

   5.772,72

   5.772,72

   8.581,80

   5.219,76

   3.454,80

   3.454,80

   3.153,12

   2.154,36

   2.154,36

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

25

25

24

24

20

18

18

15

15

00

00

00

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

2

2

2

2

1

9466110

8699910

2337320

2337020

9464710

8685110

12696010

12484110

12483610

2210720

2210620

12497010

12488210

12488510

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2

A2

C1

C1

I

I

II

V

V

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

3090

3095

3100

3100

3110

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO GRADO MEDIO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A211

P-A211

P-A211

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

BUJALANCE

BAENA

A.T.E. ALTO GUAD.-CAMPIÑA ESTE

OFICINA EMPLEO BAENA

CENTRO DESTINO:

CENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3432010

3286110

  19.473,48

  14.141,28

  14.141,28

   6.176,40

   5.219,76

  13.627,44

  13.452,96

   6.951,84

   6.446,04

   6.176,40

   5.772,72

DIRECTOR/A ATE..........................

ASESOR/A TECNICO........................

ASESOR/A TECNICO........................

TITULADO SUPERIOR.......................

ADMINISTRATIVO..........................

DIRECTOR/A DE OFICINA...................

ÁREA INTERMEDIACIÓN.....................

JEFE AREA...............................

AUXILIAR DE GESTION.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

26

24

24

22

15

22

24

18

16

22

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

X----

X----

3

2

2

1

2

1

1

11049310

2340320

2340220

11049510

11619310

8632510

11066010

8633410

11199910

9237710

8705410

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1

A2-C1

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1

A2

1

0

0

0

1

1

0

0

0

1

1

EL

990

1020

1020

9999

9999

1000

1004

1010

1020

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

0

1

1

PLD

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

Va a la Unidad:    3298210 DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

BUJALANCE

BUJALANCE

BUJALANCE

BUJALANCE

BUJALANCE

BAENA
A EXTINGUIR C.D.
A EXTINGUIR C.E.
A EXTINGUIR CUERPO
A EXTINGUIR GRUPO
BAENA

BAENA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

BAENA

BAENA

BAENA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-C11

P-A211

P-A12

P-C11

P-C11

P-A12

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

BUJALANCE

CASTRO DEL RIO

CENTRO EMPLEO BUJALANCE

OFICINA LOCAL EMPLEO CASTRO DEL RÍO

CENTRO DESTINO:

CENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3286210

3286510

  16.177,44

  13.452,96

  13.452,96

   9.036,12

   7.551,72

   7.551,72

   7.551,72

   6.568,68

   5.772,72

   5.219,76

   5.219,76

  14.475,48

   7.881,84

   6.176,40

   5.219,76

   2.643,24

DIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO.............

ÁREA DEMANDAS...........................

ÁREA ACOGIDA E INFORMACIÓN..............

AUXILIAR DE GESTION.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

DIRECTOR/A OFICINA LOCAL................

ÁREA INTERMEDIACIÓN.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

25

24

24

16

22

22

22

18

18

15

15

25

22

22

15

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X--X-

X--X-

X--X-

X--X-

X----

X----

X----

XXXX-

XX---

X----

X----

X----

2

2

2

1

2

1

12278610

11608810

11049910

11051710

9237810

2483420

2483520

9313210

8636510

2577120

2577220

11068010

11143910

12534710

9559210

8659810

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1

A1

A1

A2

A2

C1

C1

A1-A2

A2-C1

A1

C1

III

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0

1

1000

1010

1013

1025

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

990

1010

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

PERSON. ADMVO.

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,S

BUJALANCE

BUJALANCE

BUJALANCE
JORNADA TARDE

BUJALANCE

BUJALANCE
JORNADA TARDE

BUJALANCE
JORNADA TARDE

BUJALANCE
JORNADA TARDE

BUJALANCE
JORNADA TARDE

BUJALANCE

BUJALANCE

BUJALANCE

CASTRO DEL RIO

CASTRO DEL RIO

CASTRO DEL RIO

CASTRO DEL RIO

CASTRO DEL RIO

P-A111

P-A12

P-A12

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A211

P-A12

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

MONTOROOFICINA EMPLEO MONTOROCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3287210

  14.475,48

  13.452,96

   6.176,40

   6.176,40

   5.772,72

   6.446,04

   5.219,76

   5.219,76

   5.219,76

DIRECTOR/A DE OFICINA...................

ÁREA INTERMEDIACIÓN.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

24

22

22

18

16

15

15

15

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

XX---

X----

X----

X----

2

2

1

12167210

11066610

2014920

2015120

11066910

9101010

2566820

2566720

2566620

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A2

C1-C2

C1

C1

C1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

1000

1005

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

MONTORO

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

CORDOBADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298210

ALEMAN
FRANCES
INGLES

ASESOR EURES............................ 1 PCF 24 XXXX- 29391610 COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A111 CORDOBAA1-A213020   13.452,96

32L 1 1

  24.012,96

  14.784,96

  15.728,16

  16.715,16

  16.340,28

  11.027,04

  16.715,16

  14.141,28

  22.778,04

  13.796,88

  13.452,96

  15.118,56

  14.141,28

  11.027,04

  15.118,56

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

DP. LEGISLACION.........................

SC. CONTRATACION........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

SC. PERSONAL............................

ASESOR/A TECNICO/A......................

SV. INTERMEDIACION E INSERCION LABORA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR/A EURES..........................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

26

20

25

24

27

24

24

25

24

20

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

3

1

2

2

3

2

2

2

2

1

2

16262310

13425410

465310

16263110

8681010

9474510

19205410

2340320

9475110

9391510

9391610

9475310

9475410

9475510

9475610

A1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A2-C1

A1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1-A2

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

CR

CR

MO

1000

1001

1002

1003

1005

1020

1025

1030

3000

3010

3020

3060

3070

3080

3090

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ALEMAN
FRANCES
INGLES

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

Procede de la Unidad:    3432010 A.T.E. ALTO GUAD.-CAMPIÑA ESTE

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
A EXTING.TITULACION

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA

CORDOBADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298210

  14.141,28

  14.141,28

   9.716,88

   6.176,40

   5.772,72

   5.772,72

   3.153,12

   2.154,36

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. TRAMITACION.........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

L

L

24

24

18

22

18

18

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

2

2

1

2349720

2349620

8681710

13213710

2046920

2046820

12497210

8678010

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1

A2

A2

II

V

1

1

1

1

1

1

1

1

3100

3100

3150

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO GRADO MEDIO

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A111

P-A111

P-C11

P-A12

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

BAZAA.T.E. ZONA DE BAZACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3432610

  19.473,48

  14.141,28

  14.141,28

   6.176,40

   5.219,76

DIRECTOR/A ATE..........................

ASESOR/A TÉCNICO........................

ASESOR/A TÉCNICO........................

TITULADO SUPERIOR.......................

ADMINISTRATIVO..........................

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

26

24

24

22

15

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

3

2

2

11007310

2341720

2341820

11007610

11621210

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1

0

0

0

0

1

EL

1000

1020

1020

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

0

0

0

1

PLD

PC

PC

PC,SO

PC,SO

Va a la Unidad:    3298410 DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

BAZA

BAZA

BAZA

BAZA

BAZA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

BAZACENTRO EMPLEO BAZACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3280510

  16.177,44

  13.452,96

  13.452,96

   9.716,88

   9.716,88

   9.036,12

   7.551,72

   7.551,72

   6.176,40

   6.176,40

   6.568,68

   5.772,72

   5.594,76

   5.219,76

   5.069,16

DIRECTOR/A CENTRO DE EMPLEO.............

ÁREA DEMANDAS...........................

ÁREA ACOGIDA E INFORMACIÓN..............

JEFE AREA...............................

JEFE AREA...............................

AUXILIAR DE GESTIÓN.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

24

24

18

18

16

22

22

22

22

18

18

15

15

14

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X--X-

X--X-

X----

X----

X--X-

X----

X--X-

X----

X----

2

2

2

1

1

1

14104510

11615510

11008410

2054620

2054520

11008610

9241610

9260910

11193710

12737110

11615610

8707910

11615710

9570810

12699410

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A2

A2

C1

C1

C2

1

1

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

0

0

1000

1004

1007

1010

1010

1020

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

BAZA

BAZA

BAZA
JORNADA TARDE

BAZA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

BAZA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

BAZA

BAZA
JORNADA TARDE

BAZA
JORNADA TARDE

BAZA

BAZA

BAZA
JORNADA TARDE

BAZA

BAZA
JORNADA TARDE

BAZA

BAZA

P-A111

P-A12

P-A12

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-C11

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

HUESCAROFICINA EMPLEO HUESCARCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3280910

  14.475,48

  13.452,96

   9.036,12

   6.176,40

   5.772,72

   5.219,76

   5.219,76

   3.153,12

DIRECTOR/A DE OFICINA...................

ÁREA INTERMEDIACIÓN.....................

AUXILIAR DE GESTIÓN.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ADMINISTRATIVO/A........................

ADMINISTRATIVO..........................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

L

25

24

16

22

18

15

15

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

2

2

1

11009010

11009110

11009310

9270210

11009210

14038410

11009410

8642810

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1

A2

C1

C1

II

1

0

1

0

0

1

0

1

995

1005

1020

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO GRADO MEDIO

LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

0

1

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

HUESCAR

P-A111

P-A12

P-C11

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11



IX_R000354

SIRhUS
18/11/2025  08:15 Fecha :
CHAP00RPT25Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 23 de 36

CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

GRANADADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298410

ALEMAN
FRANCES
INGLES

ASESOR EURES............................ 1 PCF 24 XXXX- 29390110 COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A111 GRANADAA1-A213020   13.452,96

32L 1 1

  24.012,96

  14.784,96

  15.728,16

  16.715,16

  17.350,80

  13.509,84

  13.509,84

  13.509,84

  11.027,04

  16.715,16

  14.141,28

  22.778,04

  13.452,96

  11.027,04

  15.118,56

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T.-PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES......

DP. LEGISLACION.........................

SC. CONTRATACION........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

SC. PERSONAL............................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SV. INTERMEDIACION E INSERCION LABORA

ASESOR/A EURES..........................

UN. GESTION.............................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

26

25

25

25

20

25

24

27

24

20

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

3

2

2

2

1

2

2

3

2

1

2

16262410

12870310

474910

16263210

8700210

1976920

1977420

1977520

9387610

19205810

2341720

9468710

9390110

480410

9469010

A1

A1-A2

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

CR

CR

MO

1000

1003

1005

1007

1010

1015

1015

1015

1030

1035

1040

3000

3020

3025

3060

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ALEMAN
FRANCES
INGLES

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

Procede de la Unidad:    3432610 A.T.E. ZONA DE BAZA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
A EXTING.TITULACION

GRANADA

GRANADA

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

GRANADADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298410

  14.141,28

  14.141,28

  11.027,04

  15.118,56

   8.530,32

   8.530,32

   9.716,88

   6.176,40

   6.176,40

   3.454,80

   3.454,80

   3.454,80

   3.491,76

   3.153,12

   2.643,24

   2.442,00

   2.275,68

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. TRAMITACION.........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

TITULADO GRADO MEDIO....................

ADMINISTRATIVO..........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

TELEFONISTA.............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

24

24

20

25

25

25

18

22

22

00

00

00

00

00

00

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

X----

X----

X----

X----

2

2

1

2

2

2

1

2350920

2350820

9469210

9469310

1961720

1961320

8676110

12484410

8865710

2211420

2211520

2211320

6737110

12489110

8686310

12489510

484110

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1

A1

I

I

I

II

II

III

IV

V

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

3070

3070

3080

3090

3190

3190

3195

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

TITULADO GRADO MEDIO

PERSON. ADMVO.

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

LDO. PSICOLOGIA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A112

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADA

GRANADADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE GRANADACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298410

   2.154,36

   2.154,36

   2.154,36

ORDENANZA...............................

LIMPIADOR/A.............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

L

L

L

00

00

00

X----

X----

X----

12488810

12497410

12489410

V

V

V

1

0

1

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

1

1

1

1

0

1

PC,S

PC,S

PC,S

GRANADA

GRANADA

GRANADA
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE HUELVA

HUELVADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE HUELVACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298310

ALEMAN
FRANCES
INGLES

UN. GESTION.............................

ASESOR EURES............................

1

1

PC

PC

F

F

20

24

XXXX-

XXXX-

1

2

9467410

9388910

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A211

P-A111

HUELVA

HUELVA

A2-C1

A1-A2

1

0

3040

3010

  11.027,04

  13.452,96

32L

32L

1

1

1

0

  24.012,96

  14.784,96

  14.484,00

  16.715,16

  16.715,16

  17.705,64

  11.027,04

  16.715,16

  11.027,04

  22.778,04

  13.452,96

  15.118,56

  13.452,96

  15.118,56

  14.141,28

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP.LEGISLACIÓN..........................

SC.CONTRATACION.........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

SC. PERSONAL............................

UN. GESTION.............................

SV. INTERMEDIACIÓN E INSERCIÓN LABORA

ASESOR/A EURES..........................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS DE EMPLE

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

25

26

20

25

20

27

24

25

24

25

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

3

1

2

1

3

2

2

2

2

2

16262510

13425510

14666410

9383110

16263310

9466210

9467610

19205510

9467410

9467010

9388910

9467310

9389110

8683910

9467510

A1

A1-A2

A1

A1

A1

A1-A2

A2-C1

A1

A2-C1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

0

1

0

1

0

CR

MO

MO

1000

1001

1001

1002

1004

1005

1007

1020

1045

3000

3010

3020

3030

3050

3060

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

INGL/FRANC/ALEMAN C1

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

0

1

0

1

0

PLD

PC

D.2,/02

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

HUELVA

HUELVA

HUELVA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE HUELVA

HUELVADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE HUELVACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298310

  13.231,08

  12.044,04

  11.027,04

   6.176,40

   5.219,76

   5.219,76

   5.219,76

   5.219,76

   5.069,16

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

TITULADO SUPERIOR.......................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

22

20

22

15

15

15

15

14

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1

1

1

8699610

8676510

9467710

8865910

12484910

2573620

2573720

2573820

12484810

A1-A2

A2-C1

A2-C1

A1

C1

C1

C1

C1

C2

0

0

1

1

0

0

0

0

1

3070

3075

3080

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

0

0

1

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A111

P-A211

P-A211

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉN

JAENDIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉNCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298510

ALEMAN
FRANCES
INGLES

UN. TRAMITACION.........................

ASESOR EURES............................

1

1

PC

PC

F

F

18

24

XXXX-

XXXX-

1

2

8682210

9391210

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-C11

P-A111

JAEN

JAEN

C1-C2

A1-A2

1

1

3110

3020

   9.716,88

  13.452,96

32L

32L

1

1

1

1

  24.012,96

  14.784,96

  16.715,16

  16.715,16

  15.118,56

  13.452,96

  11.027,04

  16.715,16

   9.716,88

   6.951,84

  22.778,04

  13.796,88

  13.452,96

  15.118,56

  14.141,28

COORDINADOR/A PROVNCIAL.................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

DP. LEGISLACIÓN.........................

SC.CONTRATACION.........................

DP. GESTIÓN.............................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

SC. PERSONAL............................

UN. TRAMITACION.........................

UN. SISTEMAS INFORMACIÓN................

SV. INTERMEDIACION E INSERCION LABORA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR/A EURES..........................

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

25

24

20

25

18

18

27

24

24

25

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

1

2

1

1

3

2

2

2

2

16262610

13425610

9387310

16263410

8680710

9390710

9390910

19205910

8682210

8685410

9473110

9391010

9391210

9473410

2334920

A1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1

C1-C2

C1-C2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

0

CR

MO

MO

1000

1001

1005

1007

1010

1011

1012

1015

1030

1040

3000

3010

3020

3060

3070

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ALEMAN
FRANCES
INGLES

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

0

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
A EXTING.TITULACION

JAEN

JAEN

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉN

JAENDIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉNCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298510

  14.141,28

  11.027,04

  15.118,56

  14.141,28

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

   5.772,72

   9.036,12

   9.036,12

   9.036,12

   8.581,80

   8.581,80

   5.219,76

   5.219,76

   5.069,16

   3.153,12

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

ASESOR TÉCNICO..........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO..........................

ADMINISTRATIVO/A........................

ADMINISTRATIVO..........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

24

20

25

24

22

22

22

18

16

16

16

15

15

15

15

14

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

2

1

2

2

1

1

1

2335020

9473610

501710

9474110

8866210

12485110

1611910

12485310

2102420

1710010

2102520

12097210

11528510

14044610

12113210

12501110

8678510

A1-A2

A2-C1

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C2

II

0

1

1

0

0

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

0

0

3070

3080

3090

3100

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO GRADO MEDIO

LDO. PSICOLOGIA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

0

0

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A111

P-A211

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉN

JAENDIRECCIÓN PROVINCIAL SAE JAÉNCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298510

   4.414,08

   2.838,12

   2.643,24

   2.564,64

   2.442,00

   2.154,36

   2.154,36

ADMINISTRATIVO JEFE.....................

OFICIAL PRIMERA OFICIOS.................

ADMINISTRATIVO..........................

CONDUCTOR...............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

XX---

X----

X----

X----

X----

X----

X----

12498410

8686110

12490310

12490010

8944810

12490510

12490110

III

III

III

IV

IV

V

V

1

0

0

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PERSON. ADMVO.

OFICIAL PRIMERA OFIC

PERSON. ADMVO.

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGA

MALAGADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298610

ALEMAN
INGLES
FRANCES

UN. GESTION.............................

ASESOR EURES............................

1

1

PC

PC

F

F

20

24

XXXX-

XXXX-

1

2

9470610

9386210

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-A211

P-A111

MALAGA

MALAGA

A2-C1

A1-A2

0

1

3120

3005

  11.027,04

  13.452,96

32L

32L

1

1

0

1

  24.012,96

  14.484,00

  16.715,16

  16.715,16

  14.784,96

  17.705,64

  13.509,84

  13.509,84

  13.452,96

   7.811,88

  16.715,16

  11.027,04

  22.778,04

  13.796,88

  13.452,96

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP. LEGISLACIÓN.........................

SC. CONTRATACION........................

A.T. - PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTION.............................

SC. PERSONAL............................

UN. GESTION.............................

SV. INTERMEDIACION E INSERCION LABORA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR/A EURES..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

25

26

25

25

24

20

25

20

27

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

3

2

2

2

1

2

1

3

2

2

16262710

14724910

9395110

16263510

13226810

8680010

1976820

1976720

9384710

508710

19206010

9470610

7060710

9385510

9386210

A1

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1

A2-C1

A1

A1

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

CR

MO

MO

1000

1001

1002

1003

1004

1005

1006

1006

1007

1008

1020

1040

3000

3001

3005

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ALEMAN
FRANCES
INGLES

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

PLD

D.2,/02

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

MALAGA

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
A EXTING.TITULACION

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111



IX_R000354

SIRhUS
18/11/2025  08:15 Fecha :
CHAP00RPT25Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 32 de 36

CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGA

MALAGADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298610

  15.118,56

  13.509,84

  13.452,96

  13.452,96

  13.452,96

   9.716,88

  15.118,56

  14.141,28

  14.141,28

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

   6.176,40

   9.036,12

   7.397,28

   3.454,80

DP. ORIENTACION PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. TRAMITACION.........................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS EMPLEO...

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

TITULADO SUPERIOR.......................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

25

25

24

24

24

18

25

24

24

22

22

22

22

22

16

14

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

XXXX-

X-XX-

X----

2

2

2

2

2

1

2

2

2

1

9472210

9472310

2360020

2359920

2360120

9472410

9472510

2335620

2335520

2020620

12486010

2020520

2020720

2020820

12486110

8945110

12492510

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

C1-C2

C2

I

1

1

0

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

0

0

3060

3065

3070

3070

3070

3090

3100

3110

3110

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC,SO

PC,S

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A112

P-A111

P-A12

P-A12

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGA

MALAGADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE MÁLAGACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298610

   3.454,80

   3.454,80

   3.153,12

   3.153,12

   2.838,12

   2.564,64

   2.442,00

   2.154,36

   2.154,36

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

OFICIAL PRIMERA OFICIOS.................

CONDUCTOR...............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

LIMPIADOR/A.............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

6261310

2483310

12499210

12490710

8675910

3293510

12499410

510310

12490610

I

I

II

II

III

IV

IV

V

V

1

1

1

0

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO GRADO MEDIO

TITULADO GRADO MEDIO

OFICIAL PRIMERA OFIC

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

PERS.LIMP. ALOJAM.

PER.SER.GENERALES

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLA

SEVILLADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298710

ALEMAN
INGLES
FRANCES

UN. GESTIÓN.............................

ASESOR EURES............................

1

1

PC

PC

F

F

18

24

XXXX-

XXXX-

1

2

2054320

9376710

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P-C11

P-A111

SEVILLA

SEVILLA

C1-C2

A1-A2

0

1

3090

3020

   9.716,88

  13.452,96

32L

32L

1

1

0

1

  24.012,96

  14.784,96

  16.715,16

  16.715,16

  13.452,96

  11.027,04

  16.715,16

   9.716,88

  22.778,04

  13.796,88

  13.452,96

  15.118,56

  13.509,84

  13.509,84

  13.452,96

COORDINADOR/A PROVINCIAL................

A.T.-PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES......

DP. LEGISLACIÓN.........................

SC. CONTRATACION........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

SC. PERSONAL............................

UN. GESTIÓN.............................

SV. INTERMEDIACIÓN E INSERCIÓN LABORA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR/A EURES..........................

DP. ORIENTACIÓN PROFESIONAL.............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

24

20

25

18

27

24

24

25

25

25

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

1

2

1

3

2

2

2

2

2

2

16262810

12870410

9394010

16263610

9372410

9372510

19206110

2054320

9463610

9372610

9376710

9463910

1979520

1979620

2474420

A1

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A2-C1

A1

C1-C2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

CR

MO

MO

1000

1003

1010

1015

1020

1030

1040

1050

3000

3010

3020

3060

3070

3070

3080

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

CONT.ADM..Y REG.PAT
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA
COOP.EMP.FORM.OC.

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ALEMAN
FRANCES
INGLES

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
A EXTING.TITULACION

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLA

SEVILLADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298710

  13.452,96

  13.452,96

   9.716,88

  15.118,56

  13.509,84

  13.509,84

  13.509,84

  13.452,96

  13.452,96

  11.027,04

   5.219,76

   5.069,16

   3.454,80

   3.454,80

   3.153,12

   2.564,64

   2.442,00

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

DP. INTERMEDIACIÓN Y OFERTAS DE EMPLE

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. GESTIÓN.............................

ADMINISTRATIVO..........................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

CONDUCTOR...............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

24

24

18

25

25

25

25

24

24

20

15

14

00

00

00

00

00

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

2

2

1

2

2

2

2

2

2

1

2462120

2474520

2054420

9464110

1976620

1976520

1976420

2474620

2474720

9464210

12487710

12487810

2211720

2211620

520410

522410

2238720

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

C1

C2

I

I

II

IV

IV

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

0

1

3080

3080

3090

3110

3115

3115

3115

3120

3120

3130

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO GRADO MEDIO

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

32L

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLA

SEVILLADIRECCIÓN PROVINCIAL SAE SEVILLACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

3298710

   2.442,00

   2.442,00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

1

1

L

L

00

00

X----

X----

12491010

2238820

IV

IV

1

1

9999

9999

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

32L

32L

1

1

1

1

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA


