Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca 'y
Desarrollo Sostenible

Direccién General de Medio Natural,

; Biodiversidad y Espacios Protegidos
Junta de Andalucia

Memoria justificativa de la creacion del
puesto, con forma de provision libre
designacion, denominado Subdirector/a
COP INFFOCA, de la Direccion General de
Medio Natural, Biodiversidad y Espacios
Protegidos.

La nueva situacién de los Incendios Forestales, en la que los mismos, debido a multiples factores, se estan
convirtiendo en mas graves y complejos, aconseja la reorganizacion del personal funcionario perteneciente
al Servicio Operativo de Extincién de Incendios Forestales (SEIF), unificando la cadena de mando y
reorganizando la estructura provincializada en una Unica estructura regional, eso si, con presencia en todo el
territorio.

Asi, el SEIF actiia de forma escalar en cualquier lugar de Andalucia, con medios posicionados en la misma
provincia o en cualquier otra.

Por esta razdn se plantea una reorganizacion de los actuales puestos PLD de esta estructura, ademas de
simplificar los puestos de Asesores Técnicos Existentes. Igualmente se refuerzan los requisitos formativos, se
abren dichos puestos a la adscripcidn de personal de otras administraciones publicas (al objeto de conseguir
una mayor participacion en los mismos de personal con formacién y experiencia suficiente) y se modifican
los cuerpos preferentes.

La situacion actual de la RPT organiza el SEIF en cada Delegacion Territorial de la siguiente forma:

e Un Director COP: cédigos 6535210, 6534310, 6530410, 6587410, 6523210, 6548410, 6545810 y
6540510, para cada una de las capitales de provincia en orden alfabético.

* Un Subdirector COP: cédigos 6538410, 6534410, 6530210, 6587510, 6523310, 6548510, 6545910 y
6540810.

* Dos Asesores Técnicos de Prevencion y Extincion: cddigos 11365810, 11365910, 11366110, 11366310,
11366610, 11366810, 11367010y 11367210.

e Un Asesor Técnico de Prevencion Social: cddigos 11365710, 11366010, 11366210, 11366510,
11366710, 11366910, 11367110y 11367310.
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Esta organizacion plantea algunas debilidades que se quieren minimizar:

1. El nivel de la plaza de Subdirector COP es el 25, coincidente con el de las plazas de Asesores
Técnicos.

2. Hay dos puestos PLD en la estructura.
3. Ladiferenciacion de nombre entre los tres asesores técnicos no obedece a ninguna necesidad real.

4. La cobertura de plazas en alguna provincia es casi nula, quedando cada vez menos funcionarios con
formacion y experiencia interesados en ocupar estos puestos de alta responsabilidad y elevada
disponibilidad, sobre todo durante el verano.

Por ello se propone una reorganizacion que ayude a paliar estos problemas:

1. Se propone el aumento en un punto el nivel del puesto actual de Subdirector COP, manteniendo la
adscripcion PLD y ahora con nivel 26. Ahora se denomina Subdirector/a COP INFOCA.

2. Se propone la eliminacién de los puestos de Asesor Técnico de Prevencidn Social y aumentar a tres en
cada capital de provincia los de Asesores Técnicos de Prevencion y Extincion.

3. Todas estas plazas guedarian adscritas a la Direccion General de Medio Natural, Biodiversidad y
Espacios Protegidos e incorporan como requisitos de formacion los de Director Técnico de Extincion-
Nivel Intermedio, ademas de quedar abiertos a otras administraciones publicas y modificar su cuerpo
de adscripcion preferente al A12.

Los articulos 78 y 80 del Texto del Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, prevén la provision de puestos de trabajo del perso-
nal funcionario de carrera por el procedimiento de libre designacién con convocatoria piblica motivada en
su especial responsabilidad y confianza.

Asi mismo, el articulo 26 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia, establece que “podra ser de libre designacion el puesto superior jerarquico de cada uni-
dad o dependencia administrativa y los puestos de especial asesoramiento y colaboracién personal”.

Por su parte, el articulo 7 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboracién y
aplicacion de la relacion de puestos de trabajo (BOJA nim.114, de 27 de diciembre), prevé la reserva de for-
ma de provision por libre designacidn “para puestos expresamente calificados de confianza o asesoramiento
con nivel de complemento de destino comprendido entre 26 y 30 (ambos inclusive)”.

La calificacion de estos puestos como “de confianza” viene fundamentada por las funciones de direccion,
integracion, coordinacion e intercomunicacion en todos los asuntos, programas y actividades gestionados
dentro del INFOCA.

En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones citadas, se estima conveniente que estos puestos tengan
como forma de provisién la libre designacion entre el personal funcionario que, reuniendo los requisitos de
Grupo y Experiencia en el area funcional, presente su candidatura a la convocatoria publica que se anuncie

al efecto.
LA DIRECTORA GENERAL DE MEDIO NATURAL,
BIODIVERSIDAD Y ESPACIOS PROTEGIDOS
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