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Memoria justificativa de la creación del
puesto,  con  forma  de  provisión  libre
designación, denominado  Director  COP
INFOCA, de la Dirección General de Medio
Natural,  Biodiversidad  y  Espacios
Protegidos. 

La nueva situación de los Incendios Forestales, en la que los mismos, debido a múltiples factores, se están
convirtiendo en más graves y complejos, aconseja la reorganización del personal funcionario perteneciente
al  Servicio  Operativo  de  Extinción  de  Incendios  Forestales  (SEIF),  unificando  la  cadena  de  mando  y
reorganizando la estructura provincializada en una única estructura regional, eso sí, con presencia en todo el
territorio.

Así, el SEIF actúa de forma escalar en cualquier lugar de Andalucía, con medios posicionados en la misma
provincia o en cualquier otra. 

Por esta razón se plantea una reorganización de los actuales puestos PLD de esta estructura, además de
simplificar los puestos de Asesores Técnicos Existentes. Igualmente se refuerzan los requisitos formativos, se
abren dichos puestos a la adscripción de personal de otras administraciones públicas (al objeto de conseguir
una mayor participación en los mismos de personal con formación y experiencia suficiente) y se modifican
los cuerpos preferentes.

La situación actual de la RPT organiza el SEIF en cada Delegación Territorial de la siguiente forma:

• Un  Director  COP:  códigos  6535210,  6534310,  6530410,  6587410,  6523210,  6548410,  6545810  y
6540510, para cada una de las capitales de provincia en orden alfabético.

• Un Subdirector COP: códigos  6538410, 6534410, 6530210, 6587510, 6523310, 6548510, 6545910 y
6540810.

• Dos Asesores Técnicos de Prevención y Extinción: códigos 11365810, 11365910, 11366110, 11366310,
11366610, 11366810, 11367010 y 11367210.

• Un  Asesor  Técnico  de  Prevención  Social:  códigos  11365710,  11366010,  11366210,  11366510,
11366710, 11366910, 11367110 y 11367310.

Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y 
Desarrollo Sostenible
Dirección General de Medio Natural, 
Biodiversidad y Espacios Protegidos
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Esta organización plantea algunas debilidades que se quieren minimizar:

1. El  nivel  de  la  plaza  de  Subdirector  COP  es  el  25,  coincidente  con el  de  las  plazas  de  Asesores
Técnicos.

2. Hay dos puestos PLD en la estructura.

3. La diferenciación de nombre entre los tres asesores técnicos no obedece a ninguna necesidad real.

4. La cobertura de plazas en alguna provincia es casi nula, quedando cada vez menos funcionarios con
formación y experiencia  interesados en ocupar estos puestos de alta  responsabilidad y  elevada
disponibilidad, sobre todo durante el verano.

Por ello se propone una reorganización que ayude a paliar estos problemas:

1. Se propone el cambio de denominación y el aumento en un punto el nivel del puesto actual de
Director COP, manteniendo la adscripción PLD y ahora con nivel 27. Pasa a denominarse Director/a
COP INFOCA.

2. Se  propone  también  el  aumento  en  un  punto  el  nivel  del  puesto  actual  de  Subdirector  COP,
manteniendo la adscripción PLD y ahora con nivel 26. 

3. Se propone la eliminación de los puestos de Asesor Técnico de Prevención Social y aumentar a tres en
cada capital de provincia los de  Asesores Técnicos de Prevención y Extinción.  

4. Todas  estas  plazas  quedarían  adscritas  a  la  Dirección  General  de  Medio  Natural,  Biodiversidad  y
Espacios Protegidos e incorporan como requisitos de formación los de  Director Técnico de Extinción-
Nivel Intermedio, además de quedar abiertos a otras administraciones públicas y modificar su cuerpo
de adscripción preferente al A12.

Los artículos 78 y 80 del Texto del Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, prevén la provisión de puestos de trabajo del perso-
nal funcionario de carrera por el procedimiento de libre designación con convocatoria pública motivada en
su especial responsabilidad y confianza.

Así mismo, el artículo 26 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenación de la Función Pública de la
Junta de Andalucía, establece que “podrá ser de libre designación el puesto superior jerárquico de cada uni -
dad o dependencia administrativa y los puestos de especial asesoramiento y colaboración personal”. 

Por su parte, el artículo 7 del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboración y
aplicación de la relación de puestos de trabajo (BOJA núm.114, de 27 de diciembre), prevé la reserva de for -
ma de provisión por libre designación “para puestos expresamente calificados de confianza o asesoramiento
con nivel de complemento de destino comprendido entre 26 y 30 (ambos inclusive)”.
 
La calificación de estos puestos como “de confianza” viene fundamentada por las funciones de dirección,
integración, coordinación e intercomunicación en todos los asuntos, programas y actividades gestionados
dentro del INFOCA.
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En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones citadas, se estima conveniente que estos puestos tengan
como forma de provisión la libre designación entre el personal funcionario que, reuniendo los requisitos de
Grupo y Experiencia en el área funcional, presente su candidatura a la convocatoria pública que se anuncie
al efecto. 

LA DIRECTORA GENERAL DE MEDIO NATURAL,
BIODIVERSIDAD Y ESPACIOS PROTEGIDOS
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