Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible

Secretaria General de Medio Ambiente, Agua y

3 Cambio Climatico
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CREACION DEL PUESTO CON
MODO DE ACCESO POR LIBRE DESIGNACION DENOMINADO
“COORDINADOR/A PROVINCIAL DE AGUAS DE CADIZ”.

La propuesta n.° 830210 de modificacion de la RPT de esta Consejeria incluye la creacién del puesto con
cddigo 9687410, denominado COORDINADOR/A PROVINCIAL DE AGUAS DE CADIZ, de nivel 28 y adscrito al
Grupo Al, con area funcional ADM. PUBLICA. y &reas relacionales CARRET. Y OBRAS HID./ OB.PUB. Y CONST..

El articulo 78 del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP) contempla la libre designacion con
convocatoria publica como uno de los procedimientos de provision de puestos de trabajo en las
Administraciones Publicas, consistente, segiin recoge el articulo 80 del mencionado EBEP, en la apreciacidn
discrecional de la idoneidad de los candidatos en relacion con los requisitos exigidos para el desempefio del
puesto.

El articulo 26 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcidén Pdblica de la Junta de
Andalucia, establece que “podra ser de libre designacion el puesto superior jerarquico de cada unidad o
dependencia administrativa y los puestos de especial asesoramiento y colaboracion personal”.

Por su parte, el Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboracién y aplicacion de la
relacion de puestos de trabajo, dispone en su articulo 7 que el procedimiento de libre designacion es el
sistema reservado para la provision de puestos expresamente calificados de confianza o asesoramiento con
nivel de complemento de destino comprendido entre 26 y 30, ambos inclusive.

Por su parte, los articulos 8.3.a, 16 y 17 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura orgénica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible (BOJA nim.
31, de 14 de febrero), establecen todas las competencias en materia de aguas en diversos centros directivos
y por tanto en sus respectivos centros periféricos como son las Delegaciones Territoriales de Agricultura,
Ganaderia y Pesca.

La unidad administrativa responsable del desempefio de las tareas necesarias para llevar a cabo las citadas
competencias es el puesto de trabajo COORDINADOR/A PROVINCIAL DE AGUAS, en el ambito de la
Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia y Pesca de Cadiz, cuyas principales tareas son las
siguientes:
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Coordinaciéon administrativa, de acuerdo con las instrucciones de la persona titular de la
Delegacion Territorial, de los servicios del agua (SV. de Infraestructuras, SV. de Dominio Publico
Hidraulico y Calidad de Aguas y Sistemas de Explotacion).

Asistencia técnico-juridica a la persona titular de la Delegacion Territorial y a los Servicios adscritos
en materia de aguas.

Atender los recursos administrativos, diligencias policiales y requerimientos judiciales en materia
de aguas.

Tramitacion de los procedimientos sancionadores en materia de aguas (extracciones, obras,
vertidos...).

Impulsar y dirigir, en el ambito de la Delegacidn Territorial, las actividades necesarias para la
ejecucion del presupuesto desconcentrado por la DG de Infraestructuras del Agua y DG de
Planificacion Hidroldgica y Recursos Hidricos (contrataciones, encomiendas,...) y realizar el
seguimiento de las mismas.

Coordinacion administrativa y mediacidon con Entidades Locales en la suscripcién de Convenios de
Colaboracidn para la ejecucion de Infraestructuras Hidraulicas.

Tramitacion de los procedimientos expropiatorios necesarios para la ejecucion de Infraestructuras
Hidraulicas (Informaciones publicas, Levantamiento de Actas Previas a la Ocupacion, ofrecimiento
de mutuos acuerdos, expedientes de justiprecio ante la Comision Provincial de Valoraciones, etc..).
Ejecucion de las tareas de gestion del personal adscrito al Servicio que establezca la normativa a la
Jefatura de Servicio (control horario, permisos, productividad, organizacion del trabajo...)
Participar en los grupos de trabajo, comisiones u 6rganos colegiados que le corresponda segin
normativa en la materia, nombramiento o por delegacion.

La especial exigencia en la amplitud y diversidad de conocimientos en las materias de politica de aguas,
infraestructuras del agua y su explotacién, planificacion hidroldgica, gestion del dominio publico hidraulico
y la calidad de las aguas; que debe reunir la persona titular del puesto, hacen necesario que dicho puesto
deba tener como forma de provision la libre designacion. Asimismo, es preciso considerar la especial
confianza que reviste el puesto, directamente dependiente de la persona titular de la Delegacidn Territorial
de Agricultura, Ganaderia y Pesca de Cadiz.

En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones citadas y considerando la condicién de superior
jerarquico de la unidad, se estima conveniente que este puesto tenga como forma de provisién la libre
designacién entre el personal funcionario que, reuniendo los requisitos de Grupo y Experiencia en el area
funcional, presente su candidatura a la convocatoria pUblica anunciada al efecto.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica

EL SECRETARIO GENERAL DE MEDIO AMBIENTE, AGUA Y CAMBIO CLIMATICO

Fdo.: SERGIO ARJONA JIMENEZ
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