
MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL MODO DE ACCESO POR LIBRE DESIGNACIÓN DEL PUESTO DENO-
MINADO “SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA SOSTENIBILIDAD”

La propuesta de modificación de la RPT de esta Consejería incluye el cambio de denominación del puesto con

código 7064810  que pasa a denominarse Servicio de Promoción de la Sostenibilidad.

El artículo 78 del Estatuto Básico del Empleado Público (EBEP) contempla la libre designación con convoca-

toria pública como uno de los procedimientos de provisión de puestos de trabajo en las Administraciones

Públicas, consistente, según recoge el artículo 80 del mencionado EBEP, en la apreciación discrecional de

la idoneidad de los candidatos en relación con los requisitos exigidos para el desempeño del puesto. El ar-

tículo 26 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenación de la Función Pública de la Junta de Anda-

lucía, establece que “podrá ser de libre designación el puesto superior jerárquico de cada unidad o depen-

dencia administrativa y los puestos de especial asesoramiento y colaboración personal”.

Por su parte, el artículo 8.4 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura

orgánica de la Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible (BOJA núm. 31, de 14

de febrero), dispone que corresponde a la Secretaría General de Medio Ambiente, Agua y Cambio Climático,

en particular:

e) La programación y planificación estratégica y la evaluación ambiental de planes y programas, así como la

elaboración y seguimiento de los Planes de Desarrollo Sostenible en los Espacios Naturales Protegidos y su

área de influencia.

f) La gestión y seguimiento de instrumentos específicos de dinamización socioeconómica en el ámbito de

los Espacios Naturales Protegidos como la Carta Europea de Turismo Sostenible y la Marca Parque Natural

deAndalucía.

i) La programación, promoción y fomento de actividades de educación y sensibilización ambiental.

 

Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y 
Desarrollo Sostenible 

Secretaría General de  Medio Ambiente, Agua y 
Cambio Climático
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La unidad administrativa responsable de las tareas necesarias para llevar a cabo las citadas competencias

de la Secretaría General de Medio Ambiente, Agua y Cambio Climático, es el puesto de trabajo de Servicio

de Promoción de la  Sostenibilidad, cuyas principales tareas son las siguientes:

- Coordinación y Supervisión de las tareas a desarrollar por el personal adscritos al servicio  como departa-

mentos, asesorías y negociados siguientes: 

1. 7053410 DP. Educación Ambiental

2. 7050910 DP. Promoción Renpa

3. 2303110 DP. Desarrollo Sostenible

4. 6517210 DP. Comunicación Social

5. 10041210 DP. FORMACIÓN AMBIENTAL
6. 9129010 A.T.-Formación Ambiental

7. 10966110 A.T Desarrollo Sostenible

8. 2192610 A.T Comunicación Social

9. 10966210 Asesor Tecnico-Promoción Renpa

10. 11943710 NG. Desarrollo Sostenible

- Gestión administrativa de los expedientes de contratación del Área.

- Elaboración de informes sobre cuestiones planteadas por los distintos centros directivos de la Consejería

en relación a las materias de competencia de planes de desarrollo Sostenible, dinamización socioeconómi-

ca  de empresas en RN2000 y educación para las sostenibilidad. 

La especial exigencia en la diversidad de conocimientos que debe reunir la persona titular del puesto en una

amplia  diversidad  de  materias, como en empresas que desarrollan su actividad en RN2000,  gestión de

espacios naturales protegidos  así como la sensibilización de la población para la sostenibilidad ambiental y

la formación ambiental, unida a la responsabilidad de la tramitación de expedientes de gasto y el control

presupuestario vinculado con las tareas vinculados con dicho servicio, hacen necesario que dicho puesto

deba tener como forma de provisión la libre designación. Asimismo es preciso considerar la especial con-

fianza que reviste el puesto, directamente dependiente de la persona titular de la Secretaría General de Me-

dio Ambiente, Agua y Cambio Climático.
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En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones citadas y considerando la condición de superior jerárqui-

co de la unidad, se estima conveniente que este puesto tenga como forma de provisión la libre designación

entre el personal funcionario que, reuniendo los requisitos de Grupo y Experiencia en el área funcional, pre-

sente su candidatura a la convocatoria pública anunciada al efecto.

EL COORDINADOR

Eduardo Gómez González
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