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JUNTA DE ANDALUCIA   Consejería de la Presidencia, Admón. Pública e Interior
Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública

CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  anverso
1/  IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

DENOMINACIÓN DEL PUESTO
14421710 GABINETE SOCIEDAD DIGITAL - NIVEL 27

NUM
1

GRUPO/CUERPO
A1110

CENTRO DIRECTIVO
DIRECCIÓN GENERAL ESTRATEGIA DIGITAL A.D.A.

CENTRO DE TRABAJO
DIRECCIÓN GENERAL DE ESTRATEGIA DIGITAL A.D.A.

LOCALIDAD
Sevilla

2/  DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACIÓN (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA

TAREAS
CLAVE DE

OPERACIÓN
Identificación de necesidades relativas a gestión del cambio y comunicación en el ámbito de la Agencia Digital de
Andalucía

EP, IF

Desarrollo de proyectos de gestión del cambio y comunicación en el ámbito de la Agencia Digital de Andalucía EP, OR, RS

Coordinación y gestión del equipo de los distintos proyectos, apoyo administrativo, seguimiento de la implementación. CD, OR

Coordinación con otros actores de la Administración (centros directivos o servicios) o fuera de ella (instituciones o
empresas) que participen en los proyectos asegurando la comunicación eficaz, previniendo riesgos y promoviendo la
colaboración

PR, EP, IF

Participación en el diseño, impulso y desarrollo de los proyectos, así como su seguimiento. OR, RS

Planificación, coordinación y seguimiento de planes específicos de Gobierno Abierto CD, OR, RS

Diseñar y gestionar incentivos económicos para el desarrollo de proyectos para la sociedad digital y el Gobierno Abierto IF

Control de la viabilidad económica de los proyectos OR, RS

Planificar y gestionar el presupuesto. OR

                   

                   

                   

         

3/  EXPERIENCIA

ÁREA FUNCIONAL Nº DE AÑOS ÁREA RELACIONAL Nº DE AÑOS

0010 ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 3    

                                       

                                       

4/  TITULACIÓN

 

         

         

5/  FORMACIÓN

         
         

         

6/  OTRAS CARACTERÍSTICAS
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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  reverso
7/  CARGA DE TRABAJO ESTIMADA

DENOMINACIÓN DE INDICADORES DE MEDIDA
PERÍODO

CONSIDERADO
VOLÚMEN DE

ACTIVIDAD
T.U.E. V * TUE % OCUPACIÓN

Identificación de necesidades gestión del cambio y comunicación               Año                                                                                                                   5%

Desarrollo de proyectos gestión del cambio y comunicación en el ámbito    Año                                                                                                                    10%

Coordinación y gestión de proyectos, administrativo y seguimiento de l        Año                                                                                                                   10%

Coordinación administrativa, instituciones o empresas en los proyectos       Año                                                                                                                    10%

Participación en el diseño, impulso, desarrollo, seguimiento de los proyectos Año                                                                                                                   5%

Planificación, coordinación y seguimiento de planes Gobierno Abierto            Año                                                                                                                   5%

Diseñar y gestionar incentivos económicos para el desarrollo de proyectos    Año                                                                                                                    25%            

Control de la viabilidad económica de los proyectos                               Año                                                                                                                         15%

Planificar y gestionar el presupuesto                                                     Año                                                                                                                          5%

         

         

         

         

         

         

         

         

         

En Sevilla a          de   de         de 2022
Firma

 Fdo.:
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