JUNTR DE RNDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,

JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Secretarfa General Técnlca
Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

INFORME SOBRE LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN LOS CENTROS DE TRABAJO EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Se realiza el presente informe para expresar las necesidades de las Unidades de Prevencion de
Riesgos Laborales de la Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local
en Sevilla, en referencia a las sedes judiciales, fiscales e Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses,
tras la publicacion de los decretos 2/2019, de 21 de enero, sobre reestructuracion de Consejerias,
98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria, y 32/2019,
de 5 de febrero, por el que se madifica el Decreto 342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la
organizacion territorial provincial.

La Disposicion transitoria quinta del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece
la estructura orgénica de la Consejeria, establece que hasta tanto se apruebe el Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local, seran de
aplicacion los planes de PRL actualmente vigentes de Turismo y Deporte, por una parte, y de Justicia e
Interior, por otra, en los ambitos competenciales correspondientes.

El vigente Plan de Prevencién de Riesgos Laborales de Justicia e Interior, constituye el marco para
la gestion de la prevencion de riesgos laborales tanto del personal de la Administracion General, como el
personal dependiente de la Junta de Andalucia en las sedes judiciales, fiscales e Institutos de
Medicina Legal. Sin embargo, como se expondra a continuacion, la actual dotacion de efectivos de las
Unidades de Prevencion de Riesgos Laborales en las Delegaciones Territoriales de esta Consejeria,
dedicados a la Administracion de Justicia, es claramente insuficiente, tras la reciente reestructuracion de
Consejerias y Delegaciones Territoriales.

1. SITUACION ACTUAL DE LA UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LAS
DELEGACIONES TERRITORIALES DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y ADMINISTRACION

LOCAL

Con anterioridad a los decretos de estructura y competencias referidos, la Unidad de Prevencion
de Riesgos Laborales de la Delegacion del Gobierno en Sevilla, prestaba su servicio como asesoria en
materia de PRL a las extintas Consejerias de Presidencia, Administracion Local y Memoria Historica;
Justicia e Interior; y Hacienda y Administracion Publica, en el ambito de sus competencias en la provincia.
Tras la reciente restructuracion de Consejerias, las sedes judiciales, fiscales e IML, han pasado a depender
de la nueva Delegacion Territorial de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local. Por ello, en
primer lugar se expondran los efectivos que componen las Unidad de Prevencion tras la reestructuracion

de consejerias.
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JUNTA DE ANDALUCIRA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,

JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Secretaria General Técnica
Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

! DELEGACIONES TERRITORIALES DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y
! ADMINISTRACION LOCAL

PROVINCIA N.2 personal ' N.2 personal . Total .N.“Asesores/as de PRL
o Rdrrmn. General | Sedes judiciales, fiscales e IML persnnal de PRL
' ALMERIA 120 617 o I

- CADIZ 146 1.182. 1328 N
ECORDOBA 143 - 63{]. ??BI 1
| GRANADA . .1?9“ - o 1.102 1.281 _—1 N
;UEI.W\ % 111 . R 551_ - 642 1
JAEN : 128 : 599 727 I 1
MﬁLAGR 224 . 1.868 2.092 1
'SEVILLA 1 180. 1.90_3_ _2.[]83 1 (con reduccion de jornada)
-T;bt.zil 1231 . - 8.432 9.663 8 -

Si se tiene en cuenta la ratio minima de la necesidad de 1 persona técnica asesora de PRL
por cada 500 personas trabajadoras o fraccién, de acuerdo con los criterios establecidos por la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, en la Guia de Actuacion Inspectora en Servicios de Prevencion
Propios 0 Mancomunados, se concluye que los efectivos son claramente insuficientes.

2. PROPUESTA DE DOTACION DE LAS UNIDADES DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
PROVINCIALES PARA PRESTAR SERVICIO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

A continuacion se muestra un cuadro con la dimension necesaria de las Unidades de PRL que
deberian constituir la nueva organizacion preventiva, para que el personal de la Administracion de Justicia
tenga un Servicio de Prevencion especifico con capacidad de gestionar la PRL en esos centros de trabajo.
La dotacion propuesta de puestos de personal técnico de PRL no solo queda justificada por los criterios
mencionados de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, sino también por el tipo y volumen de tareas
a desarrollar, las cuales también se relacionan a continuacion, a partir de las funciones establecidas para
este personal técnico en el Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se regula la estructura
organizativa de prevencion de riesgos laborales para el personal al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia, y su aplicacion al caso concreto de las sedes judiciales, fiscales e IML.

Calle Zaragoza, n° 8 2
41001 Sevilla
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JUNTA DE ANDALUCIA

Secretarfa General Técnica

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,
JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Unidad de Prevencidn de Riesgos Labiorales

PROPUESTA DE DOTACION DE LAS UNIDADES DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PROVINCIALES PARA PRESTAR SERVICIO A LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
SEDES JI.IDIC!AI.ES FISCALES E INSTITUTOS DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

Sedes judlcuales, fiscales e IML | N.2 de puestos de
= a N oorconal = Técnicos de PRL

UNIDADES DE PRL 4 ik | necesarios (*)

centros de i

_ trabajo : : | _

D G DE OFICINA JUDICIAL Coordinacion de las Unldades de PRL provmmales 1 Coordinador de PRL
Y FISCAL 1 Asesor de PRL
| ALMERIA 24| 617 2 Asesores de PRL
;;CJ'\D!Z 42 1.182 3 Asesores de PRL
' CORDOBA 26 630 2 Asesores de PRL
| GRANADA 44 1.102 3 Asesores de PRL
HUELUA 29 531 2 Asesores de PRL
JAEN 41 599 | 2 Asesores de PRL
MALAGA 38 1.868 | 4 Asesores de PRL
SEVILLA 61 1.903 4 Asesores de PRL
Total 305 8.432

(*) Para el calculo del nimero de plazas de Asesores de Prevencion se ha seguido el criterio de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, por el cual se requiere un técnico de prevencion por cada 500 personas trabajadores o

fraccion.
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JUNTRA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,

JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Secretaria General Técnica
Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

3. TAREAS A DESARROLLAR POR LAS UNIDADES DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
PARA PRESTAR SERVICIO A LAS SEDES JUDICIALES, FISCALES E INSTITUTOS DE
MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

a) Evaluaciones de riesgo que puedan afectar a la seguridad y la salud de los trabajadores.
¢ Se requiere realizar la evaluacion de riesgos del personal de aquellos centros de trabajo que atn
no disponen de estas. Este trabajo conllevarad atn la evaluacion de un total de 154 centros
de trabajo.

* Por ofra parte, hay que desarrollar un trabajo de continua revision de las evaluaciones de riesgo ya
realizadas, lo que supondra realizar la revision de un total de 151 centros de trabajo.

ESTADO DE LAS EVALUACIONES DE RIESGOS EN CADA PROVINCIA
SEDES JUDICIALES, FISCALES E INSTITUTOS DE NMEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

PROVINCIA n*? n.2 de centros de trabajo con | n.? de centros de trabajo pendientes
centros de | evaluaci6n de riesgos realizada  de realizacion de la evaluacién de
trabajo existentes | riesgos.
_ALMERiA“—% gt S _2.4_. 5 14 o =
chpiz | 42 B 21 21 ]
CORDOBA 26 6| 20
GRANADA : 44 11 . 33 -
HUELVA 29 % 3
JAEN ! o A _ 23 18
' MALAGA 8 35, 3 -
| SEVILLA ‘ - 61 ) 15. 46
?tal - o 305 151 154
Calle Zarageza, 17 8 4

41007 Sevilla
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JUNTA DF ANDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,

JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Secretarfa General Técnica
Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

b) Elaboracion e implantacion de planes de emergencia y evacuacion

*  Esprec

iso elaborar un plan de emergencia y evacuacion para cada uno de los centros de trabajo,

con excepcion de los juzgados de paz, asi como realizar las actuaciones conducentes a la
implantacion de dichos planes, lo que incluye la organizacion y realizacion de un simulacro de
evacuacion, con periodicidad anual, en cada centro de trabajo. Por tanto, restan por elaborar 44
nuevos planes de emergencia y evacuacion.

*  Por otra parte, practicamente no hay ningan plan de emergencia y evacuacion implantado de
forma efectiva, lo que supone desarrollar una gran cantidad de trabajo para implantar los

planes

y realizar simulacros en un total de 120 centros de trabajo.

* Ademas, es necesario realizar un trabajo continuo de revision de los planes de emergencia
ya aprobados, correspondientes a 76 centros de trabajo

SEDES JUDICIALES, FISCALES E INSTITUTOS DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

ESTADO DE LOS PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

PROVINCIA n.*® n.2 de centros de trabajo con ' n.2 de centros de trabajo pendientes
: ! centros de evaluacién de riesgos realizada de realizacion de la evaluacion de
| trabajo existentes riesgos.
ALMERIA | 12 1 :
lchoz | 21| I 10
'CORDOBA 6 5
| GRANADA 11 N 9
JAEN 22 1 11
MALAGA 24 B : 17
SEVILLA | 13 : 9 4
‘Total 120 76 44 |
Calie Zoragoes, 8 5
41001 Sevilla
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,

JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Secretarla General Téonlca
Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

c) Planificacién de la actividad preventiva y la determinacion de las prioridades en la
adopcién de las medidas preventivas y la vigilancia de su eficacia.

* Las Unidades de Prevencion son responsables de realizar las propuestas de actividad preventiva,
determinar las prioridades y vigilar la eficacia de las medidas adoptadas, para cada uno de los
centros de trabajo, lo que supone realizar, al menos anualmente, la planificacién de un total
de 305 centros de trabajo.

*  Por otra parte, las Unidades de PRL también tienen que realizar las planificaciones especificas
derivadas de situaciones como adaptaciones de puestos de trabajo, investigacion de accidentes
laborales, u otras circunstancias analogas.

d) Informacion y formacion de las personas trabajadoras.

*  Las Unidades de Prevencion deben dar informacion e impartir formacion a la totalidad de las
personas trabajadoras, lo que conlleva actividades de formacidon e informacion para un total
de 8.432 personas.

NUMERO DE PERSONAS A LAS QUE SE SUMINISTRA INFORMACION E IMPARTE
f FORMACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

| PROVINCIA i N.2 centros de trabajo N.® de personas
!- Ry ALMERIA e 24 ] 617
i chpiz : o | L
CORDOBA % N 630
- GRANADA :14 : 1_162.
!— EUEI.'UA I o T - R 7531
JEN n | 599
I'-f-lﬁLAGA 38 . - - _1568
] -SEUILLA o 61 ] _ 1_.903
Total - 305 : 8.432

e) Coordinacion de actividades empresariales con:

* aquellas empresas o instituciones que acceden a los centros de trabajo, como servicios de
limpieza, informatica, mantenimiento y visitas institucionales.

* El personal que desarrolla su trabajo en la sedes judiciales, fiscales e IML, pertenecientes al
Consejo General del Poder Judicial, Ministerio de Justicia y Ministerio de Interior.

f) La informacién y asesoramiento a los é6rganos de participacién y a los representantes de

los trabajadores.
Sevilla, 11 de noviembre de 2019 £
EL COORDINADOR DE PREVENCION %
DE RIESGOS LABORALES 2
Fdo.: Jesus Solis Ruiz %
- 6 g
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